LP.C. del VALLE S.A.

IPC DEL VALLE S.A.
900.081.790-1

Certifica que:
DARLYNG ELENA CUERO ALEGRIA
Labora en esta empresa con la siguiente informacion:

Documento de identidad: 31.587.029

Fecha de ingreso: Junio 13 de 2011

Fecha de Retiro: Octubre 28 de 2016

Tipo de contrato Prestacion de Servicios

Cargo: Revisora Fiscal

Objeto del Contrato: Auditoria, revisién y seguimiento de los procesos contables,

financieros y administrativos de IPC Ltda., Certificacién y Dictamen
de Estados Financieros.

Dado en Cali a los 12 dias del mes de febrero de 2017.

Atentamente,

“KAREN MOSQUERA SIf
GERENTE GENERAL

INMOBILIARIA PROMOTORA Y CONSTRUCTORA DEL VALLE S.A.
NIT 900.081.790-1
CALLE 182 No.56-105 E219 TELEFAX 3338940

Ipcdelvalle@hotmail.com




— Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacidn de calidad al alcance de todos

|~
L{L\-\, UNIMINUTO

La Gerencia de Gestion Humana
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS

800.116.217-2
Entidad Privada de Educaciéon Superior, de utilidad comun, sin animo de lucro

HACE CONSTAR

Que DARLYNG ELENA CUERO ALEGRIA, mayor de edad identificado(a) con cedula de
ciudadania numero 31587029, se encuentra vinculado(a) a la CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS mediante contrato laboral a término fijo desde el 30 de
Enero de 2017 hasta el 09 de Junio de 2017.

Actualmente se encuentra desempefiando el cargo de Profesor sin clasificar.

Para confirmaciéon de la informacion registrada en la presente certificacion, favor
comunicarse con la linea de atencién al cliente 5933004 extension 6954.

Se expide en Bogota D.C., a los 13 dias del mes de Junio de 2017.

Cordialmente,

HENRY SANCHEZ SANDOVAL
Coord. Contratacion
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que DARLYNG ELENA CUERO ALEGRIA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. N°

31587029, celebré y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Numero: 1.330-12.14-0236-2021
Fecha de Acta de Inicio: 20/07/2021
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD PRESTANDO
APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN'Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS

VALOR DEL CONTRATO: DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($19.800.000)
CDP: 5500002898

RPC: 5600024799
Plazo: 31 de diciembre de 2021

Actividades Especificas: 1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas
y MiPymes a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas. 2. Acompandar a los emprendedores
en la postulacién y formulacién de planes de negocio, para participar en convocatorias internas y
externas de financiacion que fomenten la creacion y el fortalecimiento del de fomento al
emprendimiento. Producto: Informe de personas acompafadas en convocatorias. 3. Brindar
acompafamiento y asesoria técnica en la ideacion, formulacién y validacién de planes de negocio y
modelos financieros que le sean requeridos, asi como en temas de emprendimiento y gestion
empresarial, para fomentar la creacion y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas
y MiPymes del valle del cauca. Producto: informe de asesorias y listado de asistencias. 4. Brindar
capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento y/o gestibn empresarial conforme
estandares del programa Valle INN, segun le sean asignadas por la coordinacién del centro o el

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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coordinador del programa. Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia. 5. Realizar
seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o MiPymes asesoradas o
acompanadas en un proceso de creacién o fortalecimiento. Producto: Informe que visibilice el
impacto de la asesoria o acompanamiento. 6. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del
programa Valle INN y sus derivados, asi como de alianzas del programa. 7. Realizar
acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del programa Valle INN,

tales como conferencias, ferias, jornadas de formacion y ruedas de negocios.

Contrato Numero: 1.330-12.14-0121-1 2022
Fecha de Acta de Inicio: 17/01/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MI/CTE
($29.700.000)
CDP: 5500003330, 5500003722

RPC: 5600032500, 5600037073
Plazo: 30 de septiembre de 2022

Contrato Numero: 1.330-12.14-0399-2022
Fecha de Acta de Inicio: 22/11/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA
EN LA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6.600.000)
CDP: 5500003987

RPC: 5600044051
Plazo: 31 de diciembre de 2022

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gebernadora.
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Actividades Especificas: 1. Socializar a emprendedores y MiPymes la oferta institucional de
programa ValleINN y los términos de referencia de las convocatorias Fondo ValleINN 2023. 2.
Brindar asesoria personalizada a emprendedores y MiPymes, en temas de emprendimiento,
desarrollo empresarial y formulacion de planes de negocio. 3. Capacitar en temas de
emprendimiento y gestion empresarial a emprendedores y MiPymes, segun asignacion del
coordinador del centro ValleINN asignado, empleando los procesos, procedimientos y formatos
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad. 4. Acompafar operativa
y logisticamente el proceso de entrega de insumos, equipos y/o herramientas a los beneficiarios
de los Fondos ValleINN, de acuerdo con los planes de negocio propuestos por los
emprendedores y MiPymes. 5. Realizar el cargue periddico de los datos, correspondientes a los
servicios brindados a emprendedores y empresarios del Programa ValleINN, segun
lineamientos de la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. 6. Las demas

que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

Contrato Numero: 1.330-12.14-0060-1 2023
Fecha de Acta de Inicio: 13/02/2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA,
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL
PESOS M/CTE ($32.670.000)
CDP: 5500004204, 5500004614

RPC: 5600049013, 5600054573
Plazo: 31 de octubre de 2023

Contrato Numero: 1.330-12.14-0310-2023
Fecha de Acta de Inicio: 21/11/2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN COMERCION EXTERIOR EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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VALOR DEL CONTRATO: SIETE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
($7.260.000)
CDP: 5500005000

RPC: 5600056741
Plazo: 31 de diciembre de 2023

Actividades Especificas: 1. Socializar a emprendedores y Mipymes la oferta institucional de
programa ValleINN y los términos de referencia de las convocatorias Fondo ValleINN 2023. 2.
Brindar asesoria personalizada a emprendedores y Mipymes, en temas de emprendimiento,
desarrollo empresarial y formulaciéon de planes de negocio. 3. Capacitar en temas de
emprendimiento y gestion empresarial a emprendedores y MiPymes, segun asignacion del
coordinador del centro ValleINN asignado, empleando los procesos, procedimientos y formatos
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad. 4. Acompanar operativa
y logisticamente el proceso de entrega de insumos, equipos y/o herramientas a los beneficiarios
de los Fondos ValleINN, de acuerdc con los planes de negocio propuestos por los
emprendedores y MiPymes. 5. Realizar el cargue periddico de los datos, correspondientes a los
servicios brindados a emprendedores y empresarios del Programa ValleINN, segun
lineamientos de la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. 6. Las demas

que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magneticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentaciéon a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases.de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prchibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.

Pagina 4 de 6



Departamento del Valle del
Cauca Cédigo: FO-M9-P2-26
T CERTIFICACION Version: 01
% CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS Y. Fecha de aprobacién: 15/08/2018
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina 5 de 6

ejecucion contractual debera informar a la Secretaria _de Desarrollo Econémico y
Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacién a Secretaria de Desarrollo Econémico vy
Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion de Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA seréa responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.
N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al regimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de Ia ejecucion del

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Cepartamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora
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presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informaciéon en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un
Estado de Emergencia Economica, Social y Ecoldogica en todo el territorio nacional”, y demas
normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 23 dias del mes de mayo de 2024

dﬂf’) U&z Cé@?ju‘:/a f/f

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

Elaboré: Sonia Benitez Lizcano - Profesional Universitario
Revisd: Arlex Fernando Osorio Rivera — Auxiliar Administrativo
La presente certificacion no es valida sin estampillas
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TRALRA SR REPUBLICA DE COLOMBIA
‘ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y RURAL
NIT. 890.3993.045-3

" e
v T o7 (-
L

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS
BASICOS

CERTIFICA QUE:

La Doctora DARLYNG ELENA CUERO ALEGRIA identificada con cédula de

ciudadania 31.587.029 de Buenaventura, se encuentra adscrita a la Secretraria de
Desarrollo Econémico y Rural con contrato de prestacién de servicios como

Coordinadora de Proyectos con un sueldo mensual de $2.900.000.00, a partir del
primero de mayo de 2012 hasta la fecha.

Desempefiando las siguientes funciones:

Gestionar proyectos sociales

Cooardinar acciones de relacionamiento con comunidades en el marco de la gestion
social.

Administrar presupuestos dentro del componente financiero de los proyectos

Direccionar acciones de comunicacion para generacién en el marco del desarrolio
de proyecios sociales

s

Edificio Cenfro Administrativo Distrital - CAD Cll. 2 Cra. 3° Piso (10)

® 24 10932 — 24 10933 Ext : ( 1001-1002)
S 3 0 PROGRESO FN HARCHA Wwww. buenaventura.gov.co
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ot ing REPUBLICA DE COLOMBIA
S DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
= ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y RURAL
o NIT. 890.3993.045-3

"Géstidfiar alianzas interinstitucionales para proyectos sociales y de comunidades

Realizar diagnosticos sociales y estudios de impacto.

Para mayor constancia se firma en Buenavent

el dia 28 de diciembre de 2015.
N\

JAVIER JALZY NTEGRANARIO ALVAREZ

ctor Administrativo

Edificio Centro Administrativo Distrital - CAD Cil. 2 Cra. 3% Piso (10)
24 10832 — 24 10833 Ext : ( 1001-1002)
PROGRESOC EN MARCHA www. buénaventura.gov.co
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. HOSPITAL MUNICIPAL
LUIS ABLANQUE DE LA PLATA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NIT, 835.000.872 - 3

il ol 1y 1_.1\1..','...._; e

LA SUSCRITA FHDFE';SIUHAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANO
DEL HOSPITAL MUNICIPAL LUIS ABLANQUE DE LA PLATA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO

HACE CONSTAR

Que revisada la Hoja de Vida del sefior(a) DARLYNG ELENA CUERO ALEGRIA,
identificado(a) con cédula de ciudadania #31.587.029 expedida en la ciudad de
Buenaventura, se encontrd gue presto sus servicios |aborales al HOSPITAL LUIS
ABLANQUE DE LA PLATA E.S.E. con las siguientes caracteristicas:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO (PRESUPUESTO):
+ De febrerc 15 da 2019 hasta febrero 12 de 2020 nombrada y posaslonada an
calldad de Libre Nombramiento y remocion.

Desempefo |las siguient=s funciones:

« \arlficar la ajecucldn prasupuestal v presentar los respectivos informes.

» Expsdir las certificaciones de dispenibilidad y los registros de disponibilidad
presupuestal previa aprobacion de la Gerencia.

« Prestar asesoria y apoyo a la Gerencia y demas areas funcionales de la entidad que
lo requleran en materia presupuestal,
Suministrar informacién y englisis real y future de la situacién financiera de la ESE.
Proyectar decretos v proyectos de acuerdo para efectiar modificaciones o
variaciones al presupuesio, bajo la supervisicn del jefe inmediato.

« Informar y apoyar |2 adicion y trasiades presupuesiales; informando a la Gerencia
de la ESE.

« Llevar y mantener actuﬂl.ledns_ slizados los libros d&prﬂﬂ.:puﬁiéu o de acuerdo con las normas
legales establecldas, 2 i

» Expedir los certificados de disponibilidad y registros praupuestales necesarios para
el mormal funcienamiento de la ESE,
Elabarar las respectives drdenes de pago.
Dar respuesta a los requerimientos sobre |a ejecul:hﬁn del presupuesto, a solicitud de
los arganismos de contral v vigilancia.
Elaborar los informes de ejecucidon presupuestal.
Prepara en coordinacion con fa gerendia €l decreto de la liquidacion.

+ Cocrdinar el complimiento del plan de accidn de su drea de acuerdo a los Objetivos
Institucionales,

+ Garantizar la adecuads elaboracion, programacion y ejecucion del prasupuesto de la
ESE,

+ Elaborar informes co desting a la Serenda y Entes de Control sobre la sftuadan
financlera, de la ESE.

= Velar por la consecuciin oportuna de los recursos necesarios, Participar en la
Implementacidn de la cultura del autocontrol en la gestidén de cada servidor en las

Avenida Simon Bolivar Bo § 7-50 Barrio el Jorge Tel: 2437441-31537384639 Buenaventura - Valle del Cauca
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dependencias. .
Participar en Ins programas que se efeciden con el proposito de impiementar los
sistemas de informacion de la ESE.

Participar en la alaboracidn dél proyecta de acuerdo mensual de gastos y de
solleitud de créditos y traslados.

Realizar informes sobre |z ejecucidn presupuestal a los respectivos Entes de Control.
Implamentar El Madelo Esténdar de Control Interng MECT 1000:2005 y CALIDAD en
la ESE Hospital Luls Ablanque da la Plata.

Implementar la cultura del autecontrol en cads una de sus funclanes y
regponsabilidades.

Desarrollar todos los pagsos del proceso y procedimisntos de su competencia.
Implementar adecuadamente el Archive de su dependencia segin la Ley Ganeral de
Archivo (594 de 2004),

Desempefar las demds funciones asignadas por fa autoridad competente, las que
reciba por delegacidn y aguellas inherantes a las que desarrolla la depandencia v la
profesion del titular del cargo.

PROFESIONAL UNIVERSITARIO (CONTABILIDAD):

De abril 27 de 2020 hasta novlembre 30 de 2020 nombrada y posesionada en
calldad de Libre Nombramiento y remocian.

Desempefio |as sigulentes funclones;

Prestar asesorla v apoyo a la gerencla y demas areas funcionales de 2 entidad
gue lo requieran.

Coordinar el cumplimiento del plan de accion de su area de scuerdo & los
adjetivos Institucicnales.

Elaborar los estados “financieros conforme a los principios de contabilidac
generalmente aceptades en Colombia y el plan general de cuentas.,

Conciliar los estados financieros.

Llevar ¥ controlar los libros auxiliares de contabilidad y relacidn de bancos de
la institucidn. : g
Rendir l2 informacidn exdgena ante las entidades de control come contaduria

general de |la repiblica y demas entes fiscales que lo requleran,

Ejercer control interne en su drea de influencia para garantizar al
cumplimiento de los controles v procedimientos establecidos en la ESE.
Participar &n la Implementacién de la cultura del auto contral en la gestidn de
cada servidoren las dependencias.

Participar en los programas que se efectien con el propésito de implementar
los sistemas de Infarmacldn de |a ESE.

Realizar el concreto manejo v diligenciamients da lgs libros oficlales, conforme
a las normas exigidas por [a direccidn general de contaduria plblica.

Aplicar v actualizar el Plan General de contabilidad pdblica, para la ESE,
conferme 2 las dispogiciones legales vigentes.

Efectuar los ajustes v clerres de vigencla una vez terminado el respectivo
pariado fiscal.

Implementar e Modele Estandar de Control Interme MECI 1000:2005 v
CALIDAD en |a ESE Hospltal Luls Ablangque de la Plata.

Avenida Simon Ballvar Ko 17-40 Barrio el Jopge Tel: 2437241-3153738639 Buenaventura - Valle del Cauca
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Implementar la cultura de autocontrol en cada unz de sus funclones y
responsebllidades.

Desarrollar todos los pasos del proceso y precedimisntos de su competencia.
Implementar adecuadamente el archive de su dependencia segdn la Ley
Genaral de Archive (554 de 2004).

Desempefiar las demas funclones asignadas por la autoridad competente, las
que reclba por delegacion y aquellas inherentes a las que desarrolla la
dependencia v a la profesidn del ttular del cargo.

PROFESIONAL UNIVERSITARIO;

De diciembre 01 a diciembre 31 Resolucion N® G-RH 685-2020.

Desempeno las siguientes funciones:

O 5 & ¥

Identificar areas de mejoramiento y monitorear las acclones orlentadas a lograr el
cumplimiento de los parédmetros establecidos en el Sistema Obligatorio de Garantia
de la Calidad.

Evaluar la calidad tenlendo en cuenta las caracteristicas del SOGCS.

Realizar wverlflcacién v monitorizacién al cumplimento de Sistema Unico de
Habilitacién en toda la RED.

Congolidacidn, y reporte 8 los Indicaderes del sistema de gestidn de fa calidad.
Reallzacidn del PAMEC.

Construccion y Saguimiente de planaes de mejora para indicadores fuera del esténdar,
Medicidon v seguimianto del-desempefio de los procescs priaritarias.

Participar en los diferentes comités gue en materia de seguridad del paciente se
encuantren constituidos.

Planeacidn v ejacucién de auditorias de calidad.

Suministrar informacion gque sean pertinentes y suficientes para asegurar
conclusicnes gue permite retroalimentacion para lograr un mejoramiento continuo,
de los factores criticos identificados.

Contribulr & gue & institucldn adgujera |3 culbira.de.autocontrol de los procesos
misionales.

R

v.E I-I'r.

Para constancia de lo anterior, se expide y firma a solicitud del interesade en la
ciudad de Buenaventura, a los VEINTE (20) del mes de ENERO de 2021.

———

.-"' .
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Profesional Un*versitario Talente Humano

Proyecto y Elabord: Ezneider Celeado G. — Auxillar Administrathee.
Revisd y Aprobd: Olga Leanor Cantor Morena. - Profesicnal Unersitario Talente Humana,
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ESAR AUGUSTO CANDELO PRETEL

ARQUITECTO NIT 94443938-6
EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA

Que DARLYNG ELENA CUERO ALEGRIA, identificado (a) con la cedula de
ciudadania No. 31.587.029, expedida en Buenaventura, tiene como objeto prestar, sus
servicios profesionales como “PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION PARA
EL NORMAL FUNCIONAMIENTO EN LA CAUSACION, REVISION
ECONOMICA Y FINANCIERA, ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS, LA
REALIZACION DE PROCESOS DE LICITACION NECESARIOS PARA LA
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES Y LOGRO DE LOS FINES DEL
PROGRAMA Y ELABORACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS Y
CONTABLES, CONVENIOS Y CONTRATOS PARA LA CORPORACION”, desde
el 01 de agosto de 2013 hasta la fecha.

Devenga honorarios por la suma de $ 3.000.000

La presente certificacion se expide en la ciudad de Buenaventura, a solicitud del interesado
(a) a los Veintiocho (28) dias del mes de Octubre del afio dos mil dieciséis (2016).

Atentamente,

e

CESAR AUGUS ANDELO PRETEL
ARQUITECTO
Teléfono: 3172812790

Calle 4% No. 15 — 41-Buenaventura (Valle del Cauca)
Email: cesararq67 @hotmail.com
Tel: 3172812790




CODROFAR LTDA

NIT: 900.407.602-7
CRA: 47 #2-27
BARRIO BELLAVIASTA
TEL: 24 - 40221

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA

Que la Sefiora DARLYNG ELENA CUERO ALEGRIA, identificada con cédula de
ciudadania No. 31.587.029, expedida en Buenaventura, laboré en esta institucion desde
el dia 1 de Septiembre de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2018 con contrato de
prestacién de servicios, desempernando el cargo de Contador. Desempefiando las
siguientes funciones:

Diligenciar y mantener actualizados los libros de contabilidad.

Mantener la informacion contable al dia con todos los soportes a través de digitacicn en

software.

Elaborar y presentar los estades financieros con sus comrespondientes notas y con la

periodicidad acordada en el contrato.

Preparar las declaraciones tributarias nacionales y territoriales, con los respectives anexos.
Elaboracién de la informacion exégena con destino a las autoridades tributarias.

Expedir las certificaciones que se requieran, con fundamento en los libros de contabilidad.

Las demas que sean pactadas de conformidad con las necesidades del cliente &

Para constancia se firma en Buenaventurza a los 20 dias del mes de enero de 2021.

TR

erente




